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 Agli Atti 
Oggetto: Bandoo eelutaaeenao 1 CO  AUDAOOE  evoouao a peeoonaue vnaeenoa

 Fondi Struturrli  Europei – Progrrmmr Operrtio Nrzionrle “Per lr 8cuolr, competenze e rmbient per 
l’rpprendimento” 2014-2020 - A88e II - Infrr8truture per l’i8truzione – Fondo  Europeo di Siiluppo 
Regionrle (F ESR) – R EACT  EU. A88e V – Priorità d’inie8tmentoo 13i – (F ESR) “Promuoiere il 8uperrmento 
degli effetti dellr cri8i nel conte8to dellr prndemir di COVID-19 e delle 8ue con8eguenze 8ocirli e preprrrre 
unr ripre8r ierde, digitrle e re8iliente dell’economir” – Obiettiio 8pecifco 13.1o Frcilitrre unr ripre8r 
ierde, digitrle e re8iliente dell’economir – Aiii8o pubblico prot.n. 38007 del 27 mrggio 2022 “Ambient 
didrttici innoirtii per lr 8cuolr dell’infrnzir”. 13.1.5 – “Ambient didrttici innoirtii per le 8cuole 
dell’infrnzir”.

CUP: : F84D22001050006 

CIP: 13a1a5A-F SEPON- O-2022-236 

VISOO  l’riii8o pubblico prot.n. 38007 del 27 mrggio 2022 “Ambient didrttici innoirtii per lr 8cuolr 
dell’infrnzir”. Fondi Struturrli  Europei – Progrrmmr Operrtio Nrzionrle “Per lr 8cuolr, competenze e 
rmbient per l’rpprendimento” 2014-2020 - A88e II - Infrr8truture per l’i8truzione – Fondo  Europeo di 
Siiluppo Regionrle (F ESR) – R EACT  EU. A88e V – Priorità d’inie8tmentoo 13i – (F ESR) “Promuoiere il 
8uperrmento degli effetti dellr cri8i nel conte8to dellr prndemir di COVID-19 e delle 8ue con8eguenze 
8ocirli e preprrrre unr ripre8r ierde, digitrle e re8iliente dell’economir” – Obiettiio 8pecifco 13.1o 
Frcilitrre unr ripre8r ierde, digitrle e re8iliente dell’economir 

VISOA lr circolrre n° 2 del 2 febbrrio 2009 del Mini8tero del Lrioro che regolrmentr i compen8i, gli r8petti 
f8crli e contributii per gli incrrichi ed impieghi nellr P.A. 

VISO  le linee guidr dell’rutorità di ge8tone P.O.N. di cui rllr notr MIUR 1588 D EL 13.01.2016 recrnt 
indicrzioni in merito rll’rffidrmento dei contrrtti pubblici di 8eriizi e forniture rl di 8oto dellr 8oglir 
comunitrrir; 

VISOI i Regolrment (U E) n. 1303/2013 recrnt di8po8izioni comuni 8ui Fondi 8truturrli e di inie8tmento 
europei, il Regolrmento (U E) n. 1301/2013 relrtio rl Fondo  Europeo di Siiluppo Regionrle (F ESR) e il 
Regolrmento (U E) n. 1304/2013 relrtio rl Fondo Socirle  Europeo;  
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VISOA lr Leterr di rutorizzrzione prot. AOOGABMI – 72962 del 05/09/2022

VISOO il Progeto pre8entrto dr que8to i8ttuto e deliberrto drl Collegio docent con deliberr n. 24 del 01 
luglio 2022 e rpproirto drl Con8iglio d’I8ttuto con deliberr n. 34 del 4 luglio 2022 

VISO  le di8po8izioni e i8truzioni per l’rturzione delle inizirtie cofnrnzirte dri Fondi Struturrli  Europei 
2014-2020; 

VISOA lr determinr di A88unzione r Bilrncio del Progeto 13.1.5A-F ESRPON-LO-2022-236 prot. 6472 del 
10/11/2022 

VISOA l’rzione di di88eminrzione prot.n. 6154 del 28/10/2022 

EI  VAOA l’e8igenzr di procedere con urgenzr rll’indiiidurzione di un e8perto di comproirtr e8perienzr 
per 8iolgere rttiiità di collrudrtore nell’rmbito del progeto fnrlizzrto rllr rerlizzrzione e rcqui8izione, dr 
prrte delle i8ttuzioni 8colr8tche ed educrtie 8trtrli del primo ciclo di i8truzione, di “Ambient didrttici 
innoirtii per le 8cuole dell’infrnzir

VISOO il Decreto Intermini8terirle 28 rgo8to 2018 n. 129 concernente “Regolrmento recrnte i8truzioni 
generrli 8ullr ge8tone rmmini8trrtio-contrbile delle i8ttuzioni 8colr8tche, ri 8en8i dell'rrtcolo 1, commr 
143, dellr legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISO  le di8po8izioni normrtie iigent in mrterir per lr rerlizzrzione dei Progetti F ESR; 

 CONSID EAOO che per lr rerlizzrzione del progeto di cui rll’oggeto   nece88rrio reperire e 8elezionrre 
per8onrle e8perto per l’rttiiità di COLLAUDO.

 MANA

Il pre8ente riii8o per il reclutrmento di un collrudrtore riiolto r per8onrle interno rll’i8ttuto per il 
progeto Pono  “Ambient didrttici innoirtii per le 8cuole dell’infrnzir”.

Art. 1 – Compit dell’ E8perto L’ E8perto COLLAUDATOR E doirào 

 Collrborrre con i referent dell’I8ttuto per ierifcrre lr corri8pondenzr dei beni rcqui8trt ri8peto rl 
progeto 8tlrto drll’I8ttuto e rl contrrto di forniturr 

 Proiiedere rl collrudo rnche in tempi diier8i, 8econdo lr tempi8tcr 8trbilitr drl Dirigente Scolr8tco, 
drlle con8egne dr prrte delle dite fornitrici e dei tempi nece88rri r ierifcrre ogni 8ingolo prodoto con lr 
doiutr perizir. 

 Verifcrre lr pienr corri8pondenzr delle rtrezzrture indicrte nell’offertr pre8celtr e con quelle richie8te 
nel pirno degli rcqui8t. 

 Redigere i ierbrli di collrudo ed il ierbrle di collrudo fnrle. 

 Collrborrre con il Dirigente Scolr8tco e  il Diretore SGA rl fne di 8oddi8frre tute le e8igenze che 
doie88ero 8orgere per lr corretr e completr rerlizzrzione nece88rrie rl buon rndrmento delle rttiiità. 

 L’rttiiità doirà e88ere conclu8r entro i termini 8trbilit drllr leterr di rutorizzrzione di cui in preme88r.

• redigere il regi8tro delle pre8enze per comproirre l'rttiiità lriorrtir 8ioltr

 Aeaa 2 Peeoenaazvone dooeandoe 
Le i8trnze di prrteciprzione, redrte 8ull’rllegrto modello A, debitrmente frmrtr in crlce, corredrte 
drll’rllegrto B – rutoirlutrzione ttoli e drl curriculum redrto 8econdo il modello europeo (rnche e88e 



debitrmente frmrte), e dr un documento di identtà in cor8o di irlidità deiono perienire, entro le ore 
12.00 di gioiedì 12 gennrio 2023 iir mril rll’indirizzo m  bic8ei009@i8truzione.it  

Aeaa 3 Paeaelvpazvone 
Ogni frcente i8trnzr deie rccludere rllr domrndr lr griglir di irlutrzione compilrtr, il curriculum e il 
documento di identtà.

Aeaa 4 Seuezvone
Lr 8elezione ierrà effeturtr drllr Commi88ione, compo8tr dr tre membri dellr qurle frrà prrte il DS che 
8tlerà lr grrdurtorir. Srrà redrto regolrre ierbrle rtrrier8o lr comprrrzione dei curriculum, in funzione 
delle griglie di irlutrzione rllegrte e di un eienturle colloquio informrtio-motirzionrle con il D.S. Gli 
incrrichi ierrrnno r88egnrt, nel ri8peto dei principi di equità-trr8prrenzr-rotrzione-prri opportunità, 
8eguendo l’ordine di grrdurtorir. Il Dirigente Scolr8tco 8i ri8erir lr frcoltà di diiidere o meno l’incrrico 
8econdo le i8trnze perienute e le competenze certfcrte degli rient pre8entrto i8trnzr.

Aeaa 2 – Coepenooa                                                                                                                                                              
L’incrrico ierrà rtribuito 8oto formr di leterr di incrrico o contrrto di pre8trzione d’operr. Il prgrmento 
del corri8pettiio 8rrà rrpportrto rlle ore effettiirmente pre8trte medirnte opportunr documentrzione, 
entro il limite mr88imo del pirno fnrnzirrio oiiero  € 1.125.00 omnicompren8iio di ogni onere inclu8i 
quelli r crrico dell’errrio. Lr liquidrzione del compen8o riierrà r conclu8ione delle rttiiità e comunque 
comprtbilmente con l’erogrzione dei relrtii fondi dr prrte del Mini8tero Dell’I8truzione e del Merito.

Aeaa 3 – Oeattaeenao doat peeoonauva        
Ai 8en8i del D.lg8. n.196/2003 e del GDPR n. 679/2016, i drt per8onrli fornit drgli r8pirrnt 8rrrnno rrccolt
pre88o l'I8ttuto per le fnrlità 8tretrmente conne88e rllr 8olr ge8tone dellr 8elezione. I mede8imi drt 
potrrnno e88ere comunicrt unicrmente rlle rmmini8trrzioni pubbliche diretrmente intere88rte r 
controllrre lo 8iolgimento dellr 8elezione o r ierifcrre lr po8izione giuridico-economicr dell'r8pirrnte. 
L'intere88rto gode dei diritti di cui ri citrt D.Lg8. n. 196/2003 e GDPR n. 679/2016. 

Aeaa 4 - Dvopoovzvonv fnauv                                                                                                                                                    
Per qurnto non e8pre88rmente indicrto irlgono le di8po8izioni mini8terirli contenute nelle Linee guidr di 
rturzione dei Pirni integrrt di interiento. 

Aeaa 5 Eeoponoabvue doeu Peoledoveenaoa                                                                                                                           
Ai 8en8i dell'rrt. 31 del D.Lg8 50/2016 (rrt. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), iiene nominrto Re8pon8rbile del 
Procedimento il Dirigente Scolr8tco.

IL DIRIG ENT E SCOLASTICO 
Dot.88r Rubino Tolomer 

Firmr rutogrrfrtr 8o8ttuitr r mezzo 8trmpr 
ri 8en8i dell’rrt.3, commr 2 del D. L.io n. 39/93
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