
N. COGNOME NOME QUALIFICA MOTIVAZIONE

1 FORTUNA FRANCESCO ANTONINO AT art. 2 c. 2a **

2 GENTILINI CARLA CS art. 2 c. 2a **

3 GRAZIOLI ALESSANDRA CS art. 2 c. 1c *

4 GUERRA MICHELE AA art. 2 c. 2a **

5 LELII ANNA CS art. 2 c. 2a **

6 MAGGI ARIANNA CS art. 2 c. 1c *

7 MATTAVELLI ANNALISA CS - AA art. 2 c. 1c *

8 MAZZEO MARIO AA art. 8 c. 1 ***

9 MORABITO ANTONINO CR art. 2 c. 2a **

10 NICOLETTA FRANCESCA AA art. 2 c. 2a **

11 PULLI CLAUDIA CS art. 2 c. 1c *

12 RAIMONDI PATRIZIA CS - AA art. 2 c. 1c *

13 RAPO VALENTINA CS art. 2 c. 2a **

14 VISCUSO RUBEN CS art. 2 c. 2a **

15 VOLPI VIRNA AA art. 2 c. 2a **

16 ZBOZIEN ZOFIA JADWIGA CS art. 2 c. 2a **

17 ZITO GIOVANNA AA art. 2 c. 2a **

*

***

 il dirigente 

Mavina Pietraforte

Monza, 23 Luglio 2019

**

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia Ufficio XI - Monza e Brianza

Graduatorie Permanenti del Personale ATA   a.s. 2019/20 – art. 554 D.L.vo 297/94

ELENCO ESCLUSI

art. 2 c. 1c - il personale ...."omissis" conserva, ai fini della presente ordinanza, la qualifica di “personale ATA a tempo 

determinato della scuola statale” se inserito nella terza fascia delle graduatorie di circolo o di istituto per il 

conferimento delle supplenze temporanee della medesima provincia e del medesimo profilo cui si concorre;

art. 2 c. 2a - Per essere ammessi al concorso i candidati devono, altresì, possedere:                                                       

art. 8 c. 1 - Per essere ammessi al concorso le domande  …….. "omissis"

a) una anzianità di almeno due anni di servizio….."omissis"
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